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PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

Alamat: Jalan Sintang — Pontianak KM.18
SUNGAI UKOI 78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : KARJITO,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang harusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungai Ukoi, Mei 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

Bagian : Sekretaris Kecamatan

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETERANGAN

1 2 3 4 5

1. | Tersedianya Dokumen
Administrasi Perkantoran

Tercapainya prosedur sesuai dengan

mekanisme yang berlaku dalam tata Tersedianya Pelayanan Jasa
laksana pelayanan administrasi dan Surat Menyurat Kecamatan
1. pelayanan publik 1. | Sungai Tebelian 90%
Tersedianya Penyediaan Jasa
2. | Biaya Jasa Listrik 2 Unit
Tercapainya Optimalisasi Fungsi Tersedianya kebersihan
Pelayanan Administrasi dalam Kantor, Gedung Serbaguna
mendukung Pelayanan secara dan Rumah Dinas Jabatan
2. Propesional 3. | Camat 4 Tempat

Tersedianya Penyediaan Alat
Tulis Kantor Camat Sungai
4. | Tebelian 95%

Tersedianya Pemenuhan
barang cetak dan
5. | penggandaan 12 Dokumen

Tersedianya penambahan
jaringan Listrik Kantor Camat
6. | Sungai Tebelian

Tersedianya Pemenuhan
konsumsi kebutuhan Pegawai

7. | /tamu dan Rapat 600 Porsi
Terlaksananya pelaksanaan

Terlaksananya Program kegiatan Rapat rapat koordinasi dan

Koordinasi dan Konsultasi Aparatur konsultasi ke dalam dan
3. dengan SKPD 8. | keluar Daerah 200 Kali

KEGIATAN ANGGARAN

Penyediaan jasa surat menyurat Rp 2.230.000 APBD
Penyediaan jasa komunikasi, air dan listrik Rp 15.600.000 APBD
Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas / operasional Rp 6.200.000 APBD
Penyediaan jasa kebershan kantor Rp 1.504.415 APBD
Penyediaan alat tulis kantor Rp 27.294.300 APBD
Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Rp 5.887.500 APBD
Penyediaan Komponen instalasi listrik / penerangan bangunan kantor Rp 1.755.885 APBD
penyediaan makanan dan minuman Rp 63.583.500 APBD
Rapat rapat koordinasi dan konsultasi ke luar
daerah Rp 104.170.000 APBD
Rapat rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam daerah Rp 90.985.000 APBD
penyediaan jasa tenaga kontrak Rp 84.060.000 APBD
Penyediaan bahan bakar minyak (BBM) dan gas Rp 10.056.000 APBD

TOTAL Rp 413.326.600




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

Alamat : JalanSintang — Pontianak KM.18
SUNGAI UKOI78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MARIA ENOLIA MERI,S.Sos
Jabatan : Kasubbag Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasiakuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Mei 2020

Plhak Kedua Pihak Pertama
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BAGIAN KASUBBAG KEPEGAWAIAN

NO. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR Target Ket
1 2 3 4 5
2. Tersedianya Sarana dan Prasarana Aparatur
4 | Terpenuhinya Jumlah kualitas kebutuhan
sarana dan prasarana penunjang kegiatan Tersedianya peningkatan sarana dan prasarana
. . . 2 orang
pelayanan administrasi dan pelayanan publik aparatur
5 | Terpenuhinya jumlah kualitas kinerja )
Aparatur Kecamatan Sungai Tebelian Terpenuhmya perlengkapan ruang kantor 6 unit
6 | Terlaksananya jumlah fasilitas sarana dan Terpenuhnya eksplotasi kendaraan dinas .
. . . . . 16 unit
prasarana pendukung Pelayanan administrasi oprasional Kecamatan SungaiTebelian
danpelayanan publik Terpenuhinya peralatan komputer dan printer 12 unit
uni
Te.rpenuhinya pemeliharaan Komputer dan 12 unit
printer
Terlaksananya pemeliharaan Gedung Kantor 1unit
Terlaksananya pemeliharaan Rumah Dinas {unit
Terlaksananya Pemeliharaan Gedung serbaguna lunit
KEGIATAN ANGGARAN
Pengadaaan mebeleur Rp 29.000.000 APBD
Pengadaan Peralatan dan perlengkapan kantor Rp 20.000.000 APBD
pemeliharaan rutin / berkala gedung kantor Rp 30.000.000 APBD
Pemeliharaan rutin / berkala mobil jabatan Rp 18.000.000 APBD
Pemeliharan rutin / berkala perlengkapan gedung kantor Rp 4.250.000 APBD
Pemeliharaan rutin / berkala perangkat komputer dan printer Rp 6.000.000 APBD
Pendidikan dan Pelatihan formal Rp 65.980.000 APBD

___Pihak Kedua
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TOTAL

Rp 173.230.000

Pihak Pertama

Kasubbag Kepegawaian

MARIA ENOLIAMERI,S.Sos

Penata Tingkat |
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PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

Alamat : Jalan Sintang — Pontianak KM.18
SUNGAI UKOI 78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ARTISTA WINDYA ANDREANTO,A.Md

Jabatan :Kasubbag Progran Keuangan dan Pelengkapan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Mei 2020

,/;E_ilg\k Kedua, Pihak Pertama
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BAGIAN KASUBBAG KEUANGAN PROGRAM DAN PERLENGKAPAN

NO. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR Target Ket
1 2 3 4 5
3. TersedianyaDisplinAparatur
7 PeningkatanKinerjaAparatur 1 TerlaksananyapemenuhanpakaianDinasPegawaiKantor
Pelayanan Admistrasi CamatSungaiTebelian
danPelayananpublic
2 Terlaksanannyapemenuhanperangkatansounsystem
3 Terpenuhnyapenyedianpediumuntukrapatdanpertemua
n
4 Terpenuhanyapenyediaanpakaianolahraga
5 TerlaksananyapenyediaanDokumenlaporanSAKIPdan
LAKIP 1Dokumen
6 TerlaksananyapenyusunanDolumenRENSTRA 1Dokumen
7 Terpenuhnyakursidanmeja
8 Terpenuhnyaperangkatrumahtangga kantor
PeningkatannyaJumlahpegawaiJ 9 TerlaksananyapemantapanSumberDayaManusia
umlah pegawai yang
mengikutistudibandingataudikla
8 tdan
bimtek
Meningkatnya 10 TersedianyakendaraanDinasOperasionalrodadua
Jumlahdankualitas sarana 2unit
9 dan
prasaranakendaraanoperasio
nalpublik
11 TersedianyakendaraanDinasoperasionalrodaempat
12 Terpenuhnya BBMkendaraan roda dua dan rodaempat .
300liter
KEGIATAN ANGGARAN
Pengadaan pakaian Dinas beserta perlengkapannya Rp 22.400.000 APBD
TOTAL Rp 22.400.000
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PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

Jalan Sintang — Pontianak Km.18
SUNGAI UKOI - 78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : SISWADIS.Sos
Jabatan : PIlt. Kepala Seksi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Sungai Ukoi, Mei 2020
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BAGIAN PEMERINTAHAN

NO. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR Target Ket
1 2 3 4 5
Tersedianya sumber Daya Aparatur Kecamatan
Meningkatnya kapasitas Sumber Daya Pelaksanaannya pemilihan kades dan BPD 26 Desa
10 | Aparatur Pemerintah Desa
Pelaksanaan penyelesaian batas antara desa 26 Desa
Terlaksananya Pembinaan Administrasi Pelaksanaanya bimbingan teknis Kades dan Perangkat 26 Desa
11 Pemerintah Desa Desa
Terlaksananya PenyusunanAdministrasi Pelaksanaanya Pemyusunan Adminitrasi PATEN 90%
Penduduk dan Administrasi ADD Pemerintah Penduduk
12 Desa
Terlaksananya Penyusunan Adminitrasi pengelolaan 26 Desa
ADD
Terlaksananya Rakor Kades dan BPD 26 Desa
KEGIATAN ANGGARAN
Pelaksanaan E-KTP Rp 24.940.000 APBD
Monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan ADD Rp 32.675.000 APBD
TOTAL Rp 57.615.000
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PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

Jalan Sintang —Pontianak KM.18
SUNGAI UKOI-78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:

Nama : MATIUSATOT.R,SE
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman, Ketertiban dan Perlindungan
Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Sungai Ukoi, Mei 2020
/,;:;?i\k}ik kedua, Pihak Pertama
/Eﬁ}%l(‘@@ Al TEBELIAN Kepala Seksi Trantib dan Linmas
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BAGIAN TRANTIB

NO. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR Target Ket
1 2 3 4 5

Terlaksananya Pelimpahaan Wewenang
Oleh Bupati kepada Camat

13 | Terlaksananya pembinaan Pelaksanaan pembinaan ketentraman dan 26 Desa

perlindungan masyarakat Desa ketertiban Umum
Terlaksananya penyelesaian pengaduan 90%
masyarakat
Terlaksananya sosialisasi tentang 26 kali
pembentukan FKB tingkat Kecamatan
.TerlaksanaanyalatihanDasarBagiAmggotaLin
masDesa 26 Desa
KEGIATAN ANGGARAN

Pelaksanaan pembinaan ketentraman
dan ketertiban Umum

Terlaksananya penyelesaian
pengaduan masyarakat

Terlaksanaan sosialisasi tentang
pembentukan FKB tingkat Kecamatan

Terlaksanaanya latihan Dasar Bagi

Anggota Linmas Desa

RP

RP

RP

RP




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

Jalan Sintang — Pontianak KM.18
SUNGAI UKOI-78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah
ini :

Nama : AKHMADI,S.Pd.I
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Sungai Ukoi, Mei 2020
__. Pihak kedua, Pihak Pertama,
: /{?}%&%@N i Kasi Kesejahteraan dan PM

; AKHMADI,S.Pd.I
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BAGIAN KESRA

NO. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR Target Ket
1 2 3 4 5
6 Terlaksananya Pelimpahan Wewenang
Oleh Bupati kepada Camat
Meningkat sinkronisasi dalam 1 | Terlaksananya Monitoring Pembinaan 26 Desa
14 | pembinaan dibidang terhadap tempat usaha
kesejahteraan masyarakat
2 | Terlaksananya Bantuan Penyaluran Dampak 26 Desa
Warga yang terkena Covid-19
3 Terlaksananya kegiatan PKK dan karang taruna 26 Desa
4 Terlaksananya kegiatan paskibra
26 Desa
5 | Terlaksananya penanggulangan masalah Sosial
26 Desa
6 | Terlaksananya Kegiatan Pencegahan
penyebaran dan Percepatan Penanganan 26 Desa
Corona virus Disease 2019 Covid-19
7 | Terlaksananya Pembinaan dan monitoring
kartu sehat dan kartu pintar 26 Desa
KEGIATAN ANGGARAN
Peringatan Hari Ulang Tahun Republik Indonesia Rp 47.880.000 APBD
Pelestarian dan aktualisasi adat budaya daerah Rp 10.000.000 APBD
Pertandingan Sepak Bola Bupati CUP Rp 49.964.600 APBD
TOTAL Rp 107.844.600




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

Jalan Sintang — Pontianak KM.18
SUNGAI UKOI-78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah
ini :

Nama : MARWAN AIDY
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
ungai oi, ei
Sungai Uk Mei 2020
/\‘(AH K l\k kedua, Pihak Pertama,
’{‘{Q/N\QN TEBELIAN Kepala Seksi Ekonomi dan
- )\ Pembangunan
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NO. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR Target Ket
1 2 3 4 5
Terlaksananya Pelimpahan Wewenang Oleh
Bupati kepada Camat
Meningkat sinkronisasi dalam Terlaksananya monitoring pembangunan
15 pembinaan dibidang Musrenbang 26 Desa
kesejahteraan masyarakat
Terselesainya  permasalahan  perkebunan dan
pertanian 26 Desa
Terlaksananya pembinaan masyarakat pengusaha
UKM dan lain-lainya 26 Desa
Terlaksananya monitoring social dan kesehatan
26 Desa
Terlaksananya Monitoring Pajak PBB2P 26 Desa
Terlaksananya Monitoring masalah Ekonomi dan 26 Desa
pembangunan
Terlaksananya Pengelolaan Data Ekonomi 26 Desa
KEGIATAN ANGGARAN
Pelaksanaan Musyawarah Pembangunan Kecamatan Rp 44.425.000 APBD
Koordinasi pemecahan masalah perkebunan Rp 20.000.000 APBD

Rp 64.425.000




KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

Jalan Sintang — Pontianak KM.18
Sungai Ukoi -78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparandan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan dibawahini:

Nama : ASKARA,S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Sungai Ukoi, Mei 2020
Pihak Pertama,
/\1 ,;;Pj*(hék kedua, Kepala Seksj Pelayanan Umum
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BAGIAN PELUM

NO. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR Target Ket
1 2 3 4 5
Terlaksananya Pelimpahaan Wewenamg Oleh
Bupati kepada Camat
Terlaksananya Pelayanan Prima kepada Terciptanya Lingkungan kerja yang indah dan bersih 26
16 . .
masyarakat Kecamatan Sungai Tebelian Desa
Terciptanya kesadaran masyarakat akan pentingnya
ijin Usaha 90%
KEGIATAN ANGGARAN
Penunjang pengendalian inflasi daerah Rp 9.969.500 APBD
Pelaksanaan pungutan pajak dan retribusi Rp 20.786.200 APBD
TOTAL Rp 30.755.700
Pihak Pertama,

Kepala Seksj Pelayanan Umum

ASKARA,S.Sos
Penata
NIP. 19700907 199703 1 008










‘=ag==% PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
gf KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

Jalan Sintang — Pontianak KM 18
Sungai Ukoi 78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi padahasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : KARJITO,S.Sos.M.A.P
Jabatan . Sekretaris Kecamatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOIS.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungai Ukoi, Maret 2020

___Pihak Kedua, Pihak Pertama,
FaIAH N Sekretaris Kecamatan
S CAMATSYNGAI TEBELIAN
o

<\

L \BAMLI ANDOY, S.Sos, M.A.P KARJITO,S.Sos.M.A.P

NV T A W ZPembina Pembina

-

NIP. 15640705 198708 1003 NIP. 19740801 200212 1 005



BAGIAN : SEKRETARIS KECAMATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KET.
1 2 3 4 5
1 | Tercapainya prosedur sesuai dengan | 1. Terlaksananya Pelayanan Jasa Surat 90%

mekanisme yang berlaku dalam tata Menyurat Kecamatan Sungai Tebelian
laksana pelayanan administrasi dan | 2. Tersedianya Biaya Jasa Listrik 3 Unit
pelayanan publik

2. | Tercapainya Optimalisasi Fungsi | 3. Tersedianya kebersihan Kantor, Gedung 4 Unit

Pelayanan Administrasi dalam Serbaguna dan Rumah Dinas Jabatan Camat
mendukung Pelayanan secara | 4. Tersedianya Alat Tulis Kantor Camat Sungai 95 %
Propesional Tebelian
Tersedianya barang cetak dan penggandaan 95 %
Tersedianya jaringan Listrik Kantor Camat 95 %
Sungai Tebelian
7. Penunjang pelayanan administrasi 95%
perkantoran
3. | Terlaksananya Program kegiatan Rapat | 8. Terlaksananya rapat koordinasi dan 90 %

Koordinasi dan Konsultasi Aparatur

dengan SKPD

konsultasi ke dalam dan keluar Daerah




RNk b=

— =
—= O

—_
N

Kegiatan

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Pemeliharaan dan Perijinan Kendaraan Dinas/ Operasional
Penyediaan Alat Tulis Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Komponen Instalasi Litrik/ Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Makanan dan Minuman

Rapat-rapat Kordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah (Umum)
Rapat Kordinasi dan Pembinaan Ke Dalam Daerah (Umum)
PenyediaanTenaga Kontrak

Penyediaan Bahan Bakar Minyak (BBM) dan Gas

Penyediaan Alat dan Bahan Kebersihan Kantor

TOTAL

___Pihak Kedua,

D T
P SLUILP
sy
/< CA’W"@‘@QAI TEBELIAN

‘-‘J‘\J 4 :
\ " /4
\‘"\\_\\E&AMLI ANDOY, S.S0s, M.A.P
Q{’V’\T A j}jj&‘gmbina
NIP. 10640705 198708 1 003

Anggaran
Rp. 2.230.000
Rp. 15.600.000
Rp. 6.200.000
Rp. 27.294.300
Rp. 5.887.500
Rp. 1.755.885
Rp. 63.583.500
Rp. 104.170.000
Rp. 90.985.000
Rp. 84.060.000
Rp. 10.056.000
Rp. 1.504.415
Rp. 413.326.600
Sungai Ukoi, Maret 2020

Pihak Pertama,
Sekretaris Kecamatan

KARJITO,S.Sos.M.A.P
Pembina

NIP. 19740801 200212 1 005

Keterangan

APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD



PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

JalanSintang — Pontianak km 18
Sungai Ukoi 78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MARWAN AIDY
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungai Ukoi, Maret 2020

Pihak Pertama,

—Fihak kedua, Kasi Ekonomi dan Pembangunan

e STLL
A CAMATSYNGAI TEBELIAN
\\'l

MARWAN AIDY

NV T A W ZPmbina Penata Tk.I

NIP- 16640705 198708 1 003 NIP. 19631014 198603 1 015



BAGIAN : SEKSI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
1 Meningkat sinkronisasi dalam Jumlah desa yang melaksanakan Musrenbang 26 Desa
Pembinaan dibidang kesejahteraan Terselesainya permasahan perkebunan dan 26 Desa
masyarakat pertanian
Terlaksananya pembinaan masyarakat 26 Desa
pengusaha UKM dan lain-lainya
Terlaksananya monitoring social dan 12 Kegiatan
kesehatan

Jumlah titik distribusi raskin yang dimonitor

Terlaksananya Pengelolaan Data Ekonomi

26 Desa
26 Desa




Kegiatan

Pelaksanaan Musyawarah Pembangunan Kecamatan
Koordinasi Pemecahan Masalah Perkebunan
TOTAL

Anggaran
Rp. 44.425.000
Rp. 20.000.000
Rp. 64.425.000

Sungai Ukoi, Maret 2020

Pihak Pertama,
Kasi Ekonomi dan Pembangunan

MARWAN AIDY
Penata Tk.I
NIP. 19631014 198603 1 015

Keterangan

APBD
APBD



KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

Jalan Sintang — Pontianak km 18
Sungai Ukoi 78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : AKHMADI,S.Pd.I
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Sungai Ukoi, Maret 2020

__Plhak Kedua, Pihak Pertama,
/ STAH #N Kepala Seksi Kesra dan PM
A JGATRMT%;LNQN TEBELIAN
7";-:;‘2{ 3
)""LJ/ p LA
fio~f sume
\;\&\-u '
N \BAMLI ANf)Ol/S Sos, M.A.P AKHMADI,S.Pd.I

NV T A W ZPEmbina Penata Tk.I

WP

NIP. 16640705 198708 1003 NIP. 19820415 201101 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

BAGIAN : SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

NoO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KET.
1 2 3 4 3
1 | Terwujudnya  peningkatan  kegiatan Jumlah desa yang dinilai dalam kegiatan 26 Desa

pembinaan dan pengawasan terhadap lomba desa
penyelenggaraan pemerintahan desa dan Jumlah PKK desa yang dibina 26 TP PKK
pembinaan dalam rangka pemberdayaan Terlaksananya kegiatan Paskibra 26 Desa
masyarakat Terlaksananya Monitoring Pembinaan 26 Desa
terhadap tempat usaha
Terlaksananya  penanggulangan  masalah 26 Desa
social
Terlaksananya Pembinaan dan pengiriman 26 Desa
POR, Gawai Dayak dan Seni Budaya Pelajar.
Terlaksananya Pembinaan dan monitoring 26 Desa

kartu sehat dan kartu pintar




Kegiatan Anggaran Keterangan

Pelaksanaan Pertandingan Olahraga Peringatan Hari Besar Nasional Rp. 47.880.000 APBD
/ HUT RI

Pelestarian dan aktualisasi adat budaya daerah Rp. 10.000.000 APBD
Pertandingan Sepak Bola upati CUP Rp. 49.964.600 APBD
TOTAL Rp. 107.844.600

Sungai Ukoi, Maret 2020

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Kesra dan PM

AKHMADI,S.Pd.I
Penata Tk.I
NIP. 19850705 201101 1 00




KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

JalanSintang — Pontianak KM 18
Sungai Ukoi 78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparandan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan dibawahini:

Nama : ASKARA,S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungai Ukoi, Maret 2020

]:\k Kedua, Pihak Pertama,
\’/4/ \%KT&@Q Al TEBELIAN Kepala Seksi Pelayanan Umum
A )
o i

> ASKARA,S.Sos
NV Tran }embma Penata Tk.I
NIP. 19640705 198708 1 003 NIP. 19700907 199703 1 008



BAGIAN : SEKSI PELAYANAN UMUM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
1 | Terwujudnya peningkatan kualitas Persentase pelayanan perizinan yang tepat 90%

pelayanan kepada masyarakat dengan waktu

menerapkan standar pelayanan publik Persentase pelayanan non perizinan/ 90%

yang dilaksanakan secara transparan, administrasi umum yang tepat waktu

akurat dan akuntabel Persentase pelayanan administrasi 80%
kependudukan yang tepat waktu
Persentase keluhan/pengaduan masyarakat 90%
yang ditindaklanjuti

2 | Terwujudnya fungsi koordinasi dan Jumlah desa yang didata dan dibina pelaku 26 Desa
pelaksanaan fasilitasi terhadap usahanya

penyelenggaraan kebijakan dan program

Pemerintah Kabupaten Sintang




Kegiatan
Penunjang pengendalian inflasi daerah
Pelaksanaan pungutan pajak dan retribusi

TOTAL

//—Qmak Kedua,
ZSTULN

[~-1 SJPJZ\‘;,L;.‘ *rp; "
\\r:t\ 2 U
WSNRAMLI ANDYY, S.Sos, M.A.P

\\’v‘m/‘:’ e
9640705 198708 1 003

Anggaran Keterangan
Rp. 9.969.500 APBD
Rp. 20.786.200 APBD
Rp. 30.755.700

Sungai Ukoi, Maret 2020

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pelayanan Umum

ASKARA,S.Sos
Penata Tk.I
NIP. 19700907 199703 1 008



‘=ag==% PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
gf KECAMATAN SUNGAI TEBELLIAN

Jalan Sintang — Pontianak bKM 18
Sungai Ukoi 78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : SISWADI,S.Sos
Jabatan : Plt. Kepala Seksi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungai Ukoi, Maret 2020

/,,4,‘.‘. ihak Kedua, Pihak Pertama,

/’ \TA’ I'( \“"\\ . .

,.'@‘?‘\V" m“@@ Al TEBELIAN Plt. Kepala Seksi Pemerintahan
. W\

A
N

8 iht SISWADI,S.Sos
S T A W ZPembina Penata Muda
NIP. 19640705 198708 1 003 NIP. 19690812 200906 1 008



BAGIAN : SEKSI PEMERINTAHAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
1 | Terwujudnya  peningkatan  kegiatan | 1. Jumlah desa yang dibina dalam penyusunan 26 Desa
pembinaan dan pengawasan terhadap APBDes
penyelenggaraan pemerintahan desa dan | 2. Jumlah desa yang dimonitor dan diverifikasi 26 Desa

pembinaan dalam rangka pemberdayaan

masyarakat

dalam pengelolaan ADD




Kegiatan Anggaran

Pelaksanaan e-KTP Rp. 24.940.000
Monitoring, EvaluasidanPelaporanPelaksanaan ADD Rp. 32.675.000
TOTAL Rp. 57.615.000

Sungai Ukoi, Maret 2020

Pihak Pertama,
Plt. Kepala Seksi Pemerintahan

SISWADI,S.Sos
Penata Muda
NIP. 19690812 200906 1 008

Keterangan

APBD
APBD



KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

JalanSintang — Pontianak KM 18
Sungai Ukoi 78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : MATIUSATOT.R,SE
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman, Ketertiban dan Perlindungan
Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungai Tebelian, Maret 2020

“ElQlk kedua, Pihak Pertama,
// TAH N . .
,;z€52>“3m%§ Al TERELIAN Kepala Seksi Trantib

,0\
V.

P
¥ »
{?‘_.\
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u Am')t)l/s Sos, M.A.P MATIUS ATOT.R,SE
\\” /TAY N Zpembina Penata Tk. I
NIP. 19640705 198708 1003 NIP. 19820710 200903 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

BAGIAN : SEKSI KETENTRAMAN, KETERTIBAN DAN PERLINDUNGAN MASYARAKAT

INDIKATOR TARGET KETR
NO. SASARAN STRATEGIS
1 2 3 4 5
Terwujudnya peningkatan kegiatan pembinaan dan | 1. Jumlah Satlinmas desa yang dibina 26 Satlinmas
pengawasan terhadap penyelenggaraan
pemerintahan desa dan pembinaan dalam rangka
pemberdayaan masyarakat
1.
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan Ketentraman dan Ketertiban Rp. - APBD
Penunjang Pemilu Bupati dan wakil Bupati Rp. - APBD
TOTAL Rp. -

Sungai Ukoi, Maret 2020

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Trantib

\ MATIUS ATOT.R,SE
&f{:’\‘[ﬁ_}f‘;f’ﬁ’émbina Penata Tk. I
NIP- 19640705 198708 1 003 NIP. 19820710 200903 1 007
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‘=ag==% PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
gf KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

Jalan Sintang — Pontianak KM 18
Sungai Ukoi 78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini:

Nama : ARTISTA WINDYA ANDREANTO,A.Md

Jabatan : Kasubbag Progran Keuangan dan Perlengkapan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungai Ukoi, Maret 2020
—PRihak Kedua, Pihak Pertama,

_——

> m@g‘}ﬁm TEBELIAN Kasubbag Program Keuangan
dan Pelengkapan

<\

“‘l\_\;\y’ AMLI £ ANf)gﬂlS.Sos, M.A.P ARTISTA WINDYA ANDREANTO,A.Md
XU T AN ZPembina Penata Tk.I

NIP- 15640705 198708 1003 NIP. 19790906 200312 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

BAGIAN : SUB BAGIAN KEUANGAN, PROGRAM DAN PERLENGKAPAN

NO.

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR

TARGET

KETR.

2

3

4

Terwujudnya peningkatan kinerja dalam
penyelenggaraan Tugas Umum
Pemerintahan (TUP) melalui peningkatan
kapasitas sumber daya aparatur, sarana
dan prasarana kecamatan menuju
terwujudnya tata kelola pemerintahan

yang baik

1. Terlaksananya pemenuhan Pakaian Dinas
Pegawai Negeri Sipil di Kiantor Camat Sungai
Tebelian.

2. Terlaksananya penyusunan Dokumen laporan
SAKIP dan LAKIP

3. Terlaksananya penyusunan Dolumen RENSTR

20 Stel

10 Dokumen

10 Dokumen




Kegiatan Anggaran Keterangan

Pengadaan pakaian Dinas beserta perlengkapannya Rp. 22.400.000 APBD
TOTAL Rp. 22.400.000

Sungai Ukoi, Maret 2020

Piihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbag Program Keuangan
dan Pelengkapan

ARTISTA WINDYA ANDREANTO,A.Md
Penata Tk.I
NIP. 19790906 200312 1 010




KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

JalanSintang — Pontianak KM 18
Sungai Ukoi 78655

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : MARIA ENOLIA MERI,S.Sos
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLI ANDOI,S.Sos.M.A.P
Jabatan : Camat Sungai Tebelian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungai Ukoi, Maret 2020
“Pih\k Kedua, Pihak Pertama,
’)-"(}TAH K T%?@QN TEBELIAN Kasubbag Umum dan Kepegawaian

,0\

A MARIA ENOLIA MERLS.Sos
NUTANS /"’emb'”a Penata Tk.I
NIP- 19640705 198708 1003 NIP. 19690815 199303 2 008




BAGIAN : SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN SUNGAI TEBELIAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
Terwujudnya peningkatan kinerja dalam Jumlah bimtek/diklat yang diikuti oleh
penyelenggaraan Tugas Umum aparatur kecamatan
Pemerintahan (TUP) melalui peningkatan e Bimtek pengelolaan keuangan 2 Orang
kapasitas sumber daya aparatur, sarana e Bimtek pengelolaan barang/ aset 2 Orang
dan prasarana kecamatan menuju Jumlah pengadaan sarana dan prasarana
terwujudnya tata kelola pemerintahan penunjang kerja dan perlengkapan kantor
yang baik e Pengadaan mebeleur 2 Jenis
Jumlah pemeliharaan perangkat penunjang
kerja dan perlengkapan kantor
e Pemeliharaan kendaraan dinas/ 1 Unit
operasional
e Pemeliharaan peralatan dan perlengkapan 6 Unit
kantor
e Pemeliharaan perangkat komputer dan 12 Unit

printer




No gk b=

Kegiatan

Pengadaan mebeleur

Pengadaan Peralatan dan perlengkapan kantor

pemeliharaan rutin / berkala gedung kantor

Pemeliharaan rutin / berkala mobil jabatan

Pemeliharan rutin / berkala perlengkapan gedung kantor
Pemeliharaan rutin / berkala perangkat komputer dan printer

Pendidikan dan Pelatihan formal

TOTAL

%k Kedua,

//\1”*” K

NN T A ZFmbina
NIP. 16640705 198708 1 003

Anggaran Keterangan
Rp. 29.000.000 APBD
Rp. 20.000.000 APBD
Rp. 30.000.000 APBD
Rp. 18.000.000 APBD
Rp. 4.250.000 APBD
Rp. 6.000.000 APBD
Rp. 65.980.000 APBD
Rp. 173.230.000
Sungai Ukoi, Maret 2020

Pihak Pertama,

Kasubbag Umum dan Kepegawaian

MARIA ENOLIA MERI,S.Sos

Penata Tk.I

NIP. 19690815 199303 2 008
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